Управління молоді та спорту ЛОДА 
оголошує добір на заміщення вакантної посади державної служби категорії «В» -  головного спеціаліста відділу молодіжної політики  управління молоді та спорту Львівської обласної державної адміністрації на період воєнного стану
Посадові обов’язки. Відповідає за реалізацію державної молодіжної політики в частині створення умов для життєвого самовизначення, інтелектуального, морального, фізичного розвитку молоді, реалізації її творчого потенціалу та професійної самореалізації.
Відповідає  за співпрацю із молодіжними громадськими організаціями.
Розглядає звернення громадян та організацій, що входять до компетенцій відділу.  
Бере участь в організації та реалізації проектів та заходів у сфері молодіжної політики; 
Бере участь у підготовці та перевірці документів під час реалізації обласних програм з молодіжної політики.
Співпрацює з іншими структурними підрозділами облдержадміністрації, територіальними органами центральних органів виконавчої влади, райдержадміністраціями та органами місцевого самоврядування в частині молодіжної політики;. 
Бере участь в організації та проведенні нарад, засідань, інших заходів відділу, виконанує інші обов’язки за дорученням керівництва
Кваліфікаційні вимоги: 
· вища освіта, не нижче ступеня бакалавра або молодшого бакалавра; 
· досвід роботи у сфері молодіжної політики не менше 2-х років;
· знання Закону України «Про державну службу»;
· вільне володіння державною мовою.

Перелік документів для участі в доборі:
1) Заява про участь у доборі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади.
2) [bookmark: n1171]Заповнена особова картка державного службовця встановленого зразка.
3) [bookmark: n1177]Резюме за формою згідно з додатком 21 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246, (зі змінами).
4) Заява, в якій повідомляється, що до особи не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою   статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та особа надає згоду на проходження перевірки й на оприлюднення відомостей стосовно неї, відповідно до зазначеного Закону.
[bookmark: n1178][bookmark: n1179][bookmark: n1181]Претендент, який виявив бажання взяти участь у доборі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Документи приймаються до 18:00 год. 30 червня 2023 року.
Довідки за телефоном: 032 238 49 00, е-mail: lvsport@loda.gov.ua

